
Methode des Monats

Kurzbeschreibung:
Dies ist eine Methode aus der Moderationstechnik, die 
eine Struktur vorgibt, wie Themen oder Probleme in Ar-
beitsgruppen bearbeitet werden können. 

Zielsetzung:
Konzept dieser Methode ist eine zielführende Diskussi-
on mit möglichst vielen Beteiligten. 

Durchführung:
An eine Pinnwand hängst Du folgende Karten:

Dann leitest Du jede der einzel-
nen Phasen an und kannst sie mit 
bestimmten Kreativitätstechniken 
anreichern, wenn Du Dich nicht 
nur aufs Ideensammeln beschrän-
ken möchtest.

Du kannst zum Beispiel ein Brain-
writing, eine Kleingruppendiskus-

sion oder die Jede/r-schreibt-zu-jedem-Punkt-drei-Karten-Methode verwenden. Lass Dir 
eine passende Methode einfallen oder schau mal nach Kreativitätstechniken.

Chancen/Gefahren:
Weniger erfahrene Moderator/innen sollten sich in Kreativitätstechniken eingelesen und 
den Prozess ständig im Blick haben. Die Methode sollte auf jeden Fall vorbereitet werden 
und man muss über einen Fundus an abwechslungsreichen Methoden verfügen, die man 
zwischenschalten kann.

Methodentyp:
Moderationsstruktur

Gruppengröße:
ab 6 Personen,

Zeitrahmen:
beliebig

Material:
Stuhlkreis, Pinnwand, Mode-
rationskarten
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